REVIZUIRE INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA (ICP) Al SC APACOC MISLI SRL

CONFORM Hotarare 64/25.08.2022

Nivel MINIM al ICP Valoare
M. conform Ordin 651 din 24 | realizata Formula indicator Instrument de verificare
Nr Denumire indicator dec. 2024 Publicat in alcp Wiod de cafcul Punctaj obtinut
Monitorul Oficial nr.187 Grad de realizare indicator cheie de
crt din 04.03.2025 Vr 2024 2025 2026 2027 perforianta (G ICP) 202 2026] 2027
4] 1 2 3 5 6 7 3 9 10 11 11 13 14 15
1 |Politica de investitii
Executia programului anual de
Realizarea minim 70% din Planul anual Valoare investitii finantate din surse proprii titii, dotari si surse de
REALIZAREA de investitil realizata/Valoare investitii finantate din surse > 70% - se acorda 10| antare, anexanrd |z
1 INVESTITILOR % 2 70% 5.00% 5.00%| 5.00%] 500% proprii previnonatalbugetata)® 100 < 70% - se acorda O % aprobat si realizal 0
CAPEX reprezinti plitile efectuate pentru
bunuri sau servicii care sunt inregistrate
sau capitalizate in bilantul unei companii
in loc 83 fie inregisirate sub forma de 9 5 & S s "
RATA CHELTUIELILOR DE | it yieti in contul de profit si pierdere Rata cheltuiclilor de capital = Cheltuieli de 2 5,98% - se acorda 100% Situatii financiare anuale
2 CAPITAL % 25,98% 5.00% S00%| 500%| 5004 capital/Total active*100 <5,98% - se acorda 0% auditate
2 |Finartarea
Asigurarea capacitatii de plata a
RATA LICHIDITATI datoriitor curente din activele curente Rata lichiditatii curente = Active curente 2 1-seacorda 100% Situatii financiare anuale
2 CURENTE 21 10.00%| 10.00%| 10.00%} 1000% (circulante)/Datorii curente <1-seacorda 0% auditate
3 {Operatiuni
R . o Rata de rotayie a creantelor = Cifra de afaceri
RATADEROTATIEA |Ratala ‘*‘"’! o '""e;f"‘d‘"‘ IP“"“C‘ i8] Numar de neta / |(Creante la inceputul perioadei (T0) 2316 - se acorda 100% Situatii financiare anale
3 CREANTELOR gl PR rotatii >31,6 10.00%| 10.00%| 10.00%| 1000% +Creante la finalul perioadei (T1)) / 2] <31,6 -seacorda0% auditate
4 |Rentabilitate =
Reprezinta totalul vanzarilor realizate Rata de crestere a cifrei de afaceri nete = [{Cifra
RATA DE CRESTERe A | (Facturate) pe W;i""‘l“'““”' kel de afaceri neth curent - Cifrd de afaceri neta | 2,48% peste t-1-se acorda 100% | Situatii financiare anuale
Cal L.
4 | CIFREI DE AFACERI NETE . % 2,48% peste t-1 10.00%| 10.00%| 10.00%| 10.00%| anterior) / Cifrd de afaceri neta anterior] *100 | < 2,48% peste t-1 - se acorda 0 % auditate
5 |Politica de dividende
indicator financiar care e Lt i
masoara procentul din profitul net al auditate; Nota de repartizare
RATA DE PLATA A unei companii care este distribuit Rata de plata a dividendelor t = dividende 2 50% - se acorda 100% a profitului net aferent
DIVIDENDELOR actionarilor sub forma de dividende % 10.00% 10.00% platite t / Profit nett *100 < 50% - se acorda 0% exercitiului financiar t
‘Totalindicatori financiari o - 50%)
; o - ; -
g ‘: el 5 :
F tal dentel i
FRECVENTA TOTALA A Frecventa FeeyEntatattan a(:} Entelor kN eglsrate Registru inregistrari accidente
4 = jl t=(Numarul de accidente inregistrate 0 -se acorda 100%
VATAMARILOR Indicator referitor la angajati sub forma 1*1.000.000)/N i S p o de munca,
000 T 2 are lucr. > 0-s
TNREGISTRATE de numar e e AEREAL Stat salarii
[3 0% 5.00% 5.00%| 5.00%| 5.00% catre toti angajatii t *100
NUMARUL DE INSTRUIR! Numarul de instruiri in materie de siguranta t= 35 45 400% e :
g s g . - s arol sa al: struirs
IN MATERIE DE Indicator referitor la angajati Numar Numarul total de instruiri in materie de 4 - ; ; % e M, ua;sst;:n e
<4 -se acorda rivin 1
SIGUIRANTA ANGAJATI siguranta care s-au realizat pe parcursul anului SEALHORIS Gk
4 10.00%| 10.00%| 10.00%| 10.00%
- Total indicatori : 5 15%. - 15%|  15% B
;i & T
Rata de retentie a clientilor =[inumar de clienti e
: TT% -5 da 100% C registrate |,
RATA DE RETENTIE A Numar total de clienti t = numar de clienti nol t)/numar de clienti t- : :% " il . MG EERRl e
8 CLIENTILOR % >77% 50608 20.00% 11*100 < 77% se acorda 0% societate
20% 20%




Decizi ale Consiului de

RATA DE PARTICIPARE LA

REUNIUNILE CONSILIULUI
9 DE ADMINISTRATIE minim o sedintafluna 15% 5u% 159! 155 Numar sedinte CA < 1 sedinta/luna - se acorda 0% sedinta

= 1 sedinta/luna - se acorda L00% | Adminstratie; Procese verbale

STABILIREA POLITICILOR

DE GESTIONARE A DA - se acorda 100% Palitica privind gestionarea
10! RISCURILOR DA/NU 0% 10% 0% (23 NU- se acorda 0 % nscurilar elaborata

Total indicator] de g S i P : e ” as%| 5%l 1s%]  15% : : i : :
TOTAL INDICATORI GTI) 100% 100% mn%[ 100%
Nata:
Valerile datelor din formulele de calcul pentru "t" sunt cele inregistrate de intreprinderile publice ia 31.12 anu! de refarinta

e - el P : e 2 s . TOTAL valoare componenta variabila -
conditil acordare componenta variabila membrii neexecutivi: s S ; tei

camponenta variabila a indemnizatiei se acorda la nivelul unei indemnizatii fixe bruta
GTI =100% lunara {257 lei) pentru fiecare membru neexecutiv 7712573 21845
lunara (257 lei} pentru fiecare membru neexecutiv, proportional cu gradul de

80%= GTI<100% indeplinire (GT1) 654 218"3
GTI<80% componenta variabila a indemnizatiei NU se acorda ]
componenta variabila T

a) nu are datorii restante fatd de bugetul general consolidat;

b) nu are datori restante fata de furnizor si fatd de aly crediton;
c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare si nu inregistreaza pierderi contabile curente,

) nivelul ratei de profitabilitate determinata ca raport intre profitul net si cifra de afaceri este mai mare de 5%;
f) cresterea cifrei de afaceri in anul curent faté de anul precedent este mai mare de 2,5%

Presedinte Consiliu de Administratie,
Tamirjan Eugenia




ACT ADITIONAL NR. 01 LA
CONTRACTUL DE MANDAT NR. 134 din 26.05.2022

Intre

S.C. APACOC-MISLII S.R.L., societate administratd in sistem unitar, cu
sediul social in comuna Cocorastii Mislii, sat Goruna, nr 210, inregistrata la
Oficiul Registrului Comerului de pe langa Tribunalul Prahova sub nr.
J29/380/2010, cont IBAN RO75BRDE300SV68094293000, reprezentata de
administrator lordan lon-Mihaita in calitate de mandant

si

Doamna TAMIRJAN EUGENIA, cetatean roman, ndscutd la data de
28.04.1960, in loc. Horia, cu domiciliul in mun. Ploiestii,Ale. Catinei, nr.6, jud.
Prahova, posesoare a C.I. seria PX, nr. 557154, eliberata de SPCLEP Ploiesti
la data de 14.03.2018, CNP 2600428131315, in calitate de administrator
neexecutiv sau mandatar,

Avand in vedere urmatoarele:

* Faptul ca intre Doamna Tamirjan Eugenia si Societate a fost incheiat
contractul de mandat nr. 134 din data de 26.05.2022, pentru un mandat de 4
ani, valabil pana la data de 26.05.2026;

+ Capitolul XI, art. 32 din contractul de mandat potrivit caruia Prezentul
Contract de Mandat poate fi modificat numai prin acordul scris al partilor
semnatare, exprimat printr-un act aditional

Partile convin urmatoarele:

Art.1. Se modifica si se completeaza Art. 21 din Capitolul VIII. Drepturile
S.C. APACOC-MISLII SRL S.R.L din contractul de mandat, astfel: ,

"Art. 21. Societatea are dreptul de a cere Administratorului sa-si exercite
mandatul in interesul exclusiv al Societatii si sa dea socoteala pentru modul in
care il exercita.

S. C. APACOC-MISLII S.R.L are dreptul sa pretinda administratorului
asigurarea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta, aprobate prin
H.C.L. Cocorastii Mislii

S.C. APACOC-MISLII S.R.L are dreptul sa dispuna masuri de diminuare a
indemnizatiei cuvenite, in caz de neluare a masurilor necesare pentru
asigurarea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta, aprobate prin
H.C.L nr.64/25.08.2022

S.C. APACOC-MISLII S.R.L are dreptul sa solicite si sa verifice lunar, sau ori
de cate ori este necesar situatia economico-financiara a Societatii si stadiul
indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta.

S.C. APACOC-MISLII SRL S.R.L are dreptul sa evalueze activitatea
Administratorului ori de cate ori este necesar sau cel putin o data intr-un an
calendaristic.”

Art.2. Se modifica si se completeaza Art. 46 din Capitolul XVIIl. Dispozitii
finale din contractul de mandat, astfel:

"Art. 46. Anexele 1 — 2, precum si Anexa nr. 3 — Indicatori cheie de
performanta-revizuiti fac parte integranta din prezentul Contract de Mandat.”



Celelalte prevederi ale Contractului de mandat nr. 134 din 26.05.2022 raman
neschimbate.

Prezentul act aditional a fost incheiat azi 28.05.2025, in 2 (doua) exemplare
originale si face parte integranta din contractul de mandat mentionat.

Reprezentant societate Administrator neexecutiv,
ADMINISTRATOR, Consiliul de Administratie
lordan fon-Mihaita Tamirjan Eugenia
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ADITIONAL NR. 01 LA
CONTRACTUL DE MANDAT NR. 132 din 26.05.2022

Intre

S.C. APACOC-MISLII S.R.L., societate administratd in sistem unitar, cu
sediul social in comuna Cocorastii Mislii, sat Goruna, nr 210, inregistrata la
Oficiul Registrului Comerfului de pe langa Tribunalul Prahova sub nr.
J29/380/2010, cont IBAN RO75BRDE300SV68094293000, reprezentata de
administrator lordan lon-Mihaita in calitate de mandant

s

Doamna GRECU MADALINA, cetatean roman, nascutd la data de
08.06.1984, in Mun. Ploiesti, cu domiciliul in ors. Cocorastii Mislii, sat
Cocorastii Mislii, str. Armoniei, nr.19, jud. Prahova, posesor al C.I. seria PX, nr.
454733, eliberat de SPCLEP Plopeni la data de 26.10.2016, CNP
2840608297260, in calitate de administrator neexecutiv sau mandatar,

Avand in vedere urmatoarele:

* Faptul ca intre Doamna GRECU MADALINA si Societate a fost incheiat
contractul de mandat nr. 132 din data de 26.05.2022, pentru un mandat de 4
ani, pana la data de 26.05.2026;

« Capitolul XlI, art. 32 din contractul de mandat potrivit caruia Prezentul
Contract de Mandat poate fi modificat numai prin acordul scris al partilor
semnatare, exprimat printr-un act aditional

Partile convin urmatoarele:

Art.1. Se modifica si se completeaza Art. 21 din Capitolul VIIl. Drepturile
S.C. APACOC-MISLII SRL S.R.L din contractul de mandat, astfel: deschis la
Banca BCR, in calitate de mandant,

"Art. 21. Societatea are dreptul de a cere Administratorului sa-si exercite
mandatul in interesul exclusiv al Societatii si sa dea socoteala pentru modul in
care il exercita.

S.C. APACOC-MISLII S.R.L are dreptul sa pretinda administratorului
asigurarea indeplinirii obiectivelor si criterilor de performanta, aprobate prin
H.C.L. Cocorastii Mislii S.R.L

S.C. APACOC-MISLII S.R.L are dreptul sa dispuna masuri de diminuare a
indemnizatiei cuvenite, in caz de neluare a masurilor necesare pentru
asigurarea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta, aprobate prin
H.C.L nr.64/25.08.2022

S.C. APACOC-MISLII S.R.L are dreptul sa solicite si sa verifice lunar, sau ori
de cate ori este necesar situatia economico-financiara a Societatii si stadiul
indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta.

S.C. APACOC-MISLII SRL S.R.L are dreptul sa evalueze activitatea
Administratorului ori de cate ori este necesar sau cel putin o data intr-un an
calendaristic.”

Art.2. Se modifica si se completeaza Art. 46 din Capitolul XVIII. Dispozitii
finale din contractul de mandat, astfel:



"Art. 46. Anexele 1 — 2, precum si Anexa nr. 3 — Indicatori cheie de
performanta-revizuiti fac parte integranta din prezentul Contract de Mandat.”

Celelalte prevederi ale Contractului de mandat nr. 132 din 26.05.2022 raman
neschimbate.

Prezentul act aditional a fost incheiat azi 26.05.2025, in 2 (doua) exemplare
originale si face parte integranta din contractul de mandat mentionat.

Reprezentant societate Administrator neexecutiv,
ADMINISTRATOR, Consiliul de Administratie
lordan lon-Mihaita Grecuwladalina
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ADITIONAL NR. 01 LA
CONTRACTUL DE MANDAT NR. 133 din 26.05.2022

Intre

S.C. APACOC-MISLII S.R.L., societate administrata in sistem unitar, cu
sediul social in comuna Cocorastii Mislii, sat Goruna, nr 210, inregistrata la
Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Prahova sub nr.
J29/380/2010, cont IBAN RO75BRDE300SV68094293000, reprezentata de
administrator lordan lon-Mihaita in calitate de mandant

Si

Doamna ANDREI DANIELA, cetatean roman, nascuta la data de 30.11.1978,
in Mun. Ploiesti, cu domiciliul in ors. Plopeni, bd.Republicii,nr.14, jud. Prahova,
posesor al C.I. seria PX, nr. 798245, eliberat de SPCLEP Plopeni la data de
22.06.2021, CNP 2781130295885, in calitate de administrator neexecutiv sau
mandatar,

Avand in vedere urmatoarele:

- Faptul ca intre Doamna ANDREI DANIELA si Societate a fost incheiat
contractul de mandat nr. 133 din data de 26.05.2022, pentru un mandat de 4
ani, pana la data de 26.05.2026;

« Capitolul XI, art. 32 din contractul de mandat potrivit caruia Prezentul
Contract de Mandat poate fi modificat numai prin acordul scris al partilor
semnatare, exprimat printr-un act aditional

Partile convin urmatoarele:

Art.1. Se modifica si se completeaza Art. 21 din Capitolul VIIi. Drepturile
S.C. APACOC-MISLII SRL S.R.L din contractul de mandat, astfel: ,

"Art. 21. Societatea are dreptul de a cere Administratorului sa-si exercite
mandatul in interesul exclusiv al Societatii si sa dea socoteala pentru modul in
care il exercita.

S.C. APACOC-MISLII S.R.L are dreptul sa pretinda administratorului
asigurarea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta, aprobate prin
H.C.L. Cocorastii Mislii

S.C. APACOC-MISLII S.R.L are dreptul sa dispuna masuri de diminuare a
indemnizatiei cuvenite, in caz de neluare a masurilor necesare pentru
asigurarea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta, aprobate prin
H.C.L nr.64/25.08.2022

S.C. APACOC-MISLII S.R.L are dreptul sa solicite si sa verifice lunar, sau ori
de cate ori este necesar situatia economico-financiara a Societatii si stadiul
indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta.

S.C. APACOC-MISLII SRL S.R.L are dreptul sa evalueze activitatea
Administratorului ori de cate ori este necesar sau cel putin o data intr-un an
calendaristic.”

Art.2. Se modifica si se completeaza Art. 46 din Capitolul XVIII. Dispozitii
finale din contractul de mandat, astfel:



"Art. 46. Anexele 1 — 2, precum si Anexa nr. 3 — Indicatori cheie de
performanta-revizuiti fac parte integranta din nrezentul Contract de Mandat.”

Celelalte prevederi ale Contractului de rnandat nr. 133 din 26.05.2022 raman
neschimbate.

Prezentul act aditional a fost incheiat azi 26.05.2025, in 2 (doua) exemplare
originale si face parte integranta din contractul de mandat mentionat.

Reprezentant societate Administrator neexecutiv,
ADMINISTRATOR, Consiliul de Administratie
lordan lon-Mihaita ‘ "~ Andrei Daniela




